
 

 

 

 Caja de Compensación Familiar del Putumayo 
Nit. 891200337-8 

 

 

 

Puerto Asís, Calle 11 Carrera 17 Esquina – 608 – 4227137/138 – Mocoa 4295342 – Orito 4292336 

                         Hormiga 3203844803– Sibundoy 4260166 Puerto Leguízamo 3214611014 

                  Tu bienestar es nuestra prioridad 
 

 

 

 

POLITICA DEL SISTEMA GESTION DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

 

 

La CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL PUTUMAYO, cumplirá con 
los requisitos legales para la prevención de accidentes y enfermedades 
originadas por el trabajo y se asignará los recursos financieros, técnicos y 
humanos para el cumplimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-SST) basado en un ciclo de mejora continua. 
 

 

Comprometidos con la calidad de vida laboral, basada en mantener los altos 
estándares de seguridad y bioseguridad, con la identificación de peligros, 
valoración, evaluación y control de los riesgos existentes en las áreas de 
trabajo, todos los empleados independiente del tipo de contratación tendrán 
la responsabilidad de cumplir con las normas, protocolos y procedimientos de 
seguridad y de bioseguridad, con el fin de realizar un trabajo seguro y 
productivo, Igualmente serán responsables de notificar oportunamente todas 
aquellas condiciones que puedan generar consecuencias y contingencias 
para los empleados y la empresa. 
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